
MONITOR@S ESCUELA DE VERANO 2022 

 

Estando próxima la realización de la Escuela de Verano de Castellar, todas aquellas 

personas interesadas en trabajar como monitor@s pueden entregar su CURRICULUM en 

Servicios Sociales del Ayuntamiento de Castellar.  

 

DOCUMENTACIÓN A ENTREGAR:  

- SOLICITUD (Anexo I) 

- FOTOCOPIA DEL DNI 

- CURRÍCULUM 

- CERTIFICADO DE DELITOS DE NATURALEZA SEXUAL  

- MEMORIA DE ACTIVIDADES*  

*Los aspirantes entregarán, junto a la solicitud y currículum, un programa de actividades 

a desarrollar durante la Escuela de Verano (4 al 29 de julio), incluyendo una descripción 

general en el que se refleje el trabajo a realizar con un grupo de niñ@s, así como las 

actividades a realizar teniendo en cuenta la fundamentación, objetivos y actividades 

(juegos, talleres, excursiones…), metodología, evaluación, y todas aquellas otras 

cuestiones que el aspirante considere de interés. El programa de actividades debe ser 

claro y conciso, no pudiendo sobrepasar los 10 folios (formato A4). 

 

REQUISITO: Poseer la titulación de MAGISTERIO o equivalente (relacionada con el 

puesto a cubrir).  

 

PLAZO: del 14 al 24 de junio   

  



ANEXO I: SOLICITUD MONITOR ESCUELA DE VERANO 

 

 

1.- Solicitante 

 

 

DATOS PERSONALES DEL SOLICITANTE 

Apellidos: Nombre: 

D.N.I.    

DOMICILIO:  

TELÉFONO:  EMAIL:  

LOCALIDAD:  

PROVINCIA  EDAD:  

FECHA DE NACIMIENTO:  NACIONALIDAD:  

 

 

 

 

 Castellar, a _________  de ____________________  de 2022. 

 

 

 

Fdo. ________________________________________ 

 

 

ILMO. SR. ALCALDE-PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE 

CASTELLAR. 


